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PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO: 35/2025

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO E A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM/CE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A VEREADORA MONIQUE RIBEIRO DA COSTA COM ASSENTO NESTA AUGUSTA
CASA, no uso de suas atribuices legais, faz saber que a Camara Municipal de Fortim, propde o
seguinte Projeto de Lei:

TITULO | N
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |

DA ORGANIZACAO BASICA DO PODER LEGISLATIVO

Art. 1° A estrutura organizacional administrativa da Camara Municipal de Fortim/CE passa
a vigorar com 0s cargos publicos de provimento efetivo e comissionado detalhados na
presente Lei.

Art. 2° O Quadro Geral dos Servidores do Poder Legislativo € composto de cargos
efetivos e comissionados, constantes dos Anexos |, Il, Il e IV que integram esta Lei.
Art. 3° A estrutura organizacional basica do Poder Legislativo Municipal de Fortim/CE
constituida das seguintes unidades administrativas, diretamente subordinadas
Presidéncia:

§ 1° Unidades de assisténcia e assessoramento direto da Presidéncia:

| - Gabinete da Presidéncia;

Il - Diretoria Administrativa,

Il - Diretoria de Controle Interno;

IV - Diretoria Legislativa;

V- Ouvidoria Geral;

8 2° Unidades de administracéo operacional:

| - Departamento Financeiro;

Il - Assessoria Parlamentar;

lll - Departamento de Procedimentos Licitatorios e Contratagdes Publicas;

IV - Balc&o do Cidadao;

V - Departamento de Servico Legislativo de Orientacdo, Protecdo e Defesa do
Consumidor da Camara Municipal de Fortim - PROCON/CMT,;

VI - Procuradoria Especial da Mulher.

§ 3° Funcionam, ainda, nas dependéncias da Camara Municipal, para atendimento a
populagéo, as seguintes unidades de servi¢co descentralizado:

| — Posto de Servico do Departamento Estadual de Transito do Estado do Ceara —
DETRAN/CE;

Il — Posto de Servigo do Sistema Nacional de Emprego — SINE.

QO D

TITULO II
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DO PROVIMENTO DOS CARGOS

CAPITULO |

DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 4° Para a implantacdo da estrutura organizacional definida nesta Lei ficam criados os
cargos de provimento em comisséo, necessarios ao desempenho de fun¢gdes de comando
e direcdo que exigem o pressuposto de confianca da Presidéncia da Casa, por
participarem das decisdes politico-administrativas superiores, cujas denominacdes,
quantitativos, atribuicdes e codigos constam nos Anexos | e IlI.

Art. 5° Para os efeitos do disposto no inciso V, do art. 37, da Constituicdo Federal,
consideram-se cargos em comissdo aqueles de recrutamento amplo, de livre nomeacéao e
exoneracao pela Presidéncia da Camara Municipal, constantes do Anexo | desta Lei.

Art. 6° Os cargos de que trata o artigo anterior seréo providos mediante ato administrativo
de nomeacao, expedido pela Presidente da Camara Municipal, que podera analisar a
conveniéncia e a oportunidade sobre o preenchimento das vagas.

Art. 7° O ocupante de cargo em comissdo da Camara Municipal esta sob o regime integral
de dedicacdo ao servico, razdo pela qual podera ser convocado sempre que houver
interesse da Administracéo.

Paragrafo Unico. O exercicio de cargo em comissao exclui a incidéncia de horas extras,
em razao do regime de dedicacéo integral.

Art. 8° E vedada & nomeacéo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da
mesma pessoa juridica investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca na Camara Municipal de
Fortim/CE.

Art. 9° A Assessoria Parlamentar seré indicada pelo respectivo Vereador ao qual estara
vinculada, tendo como atribuicdo a assisténcia de assessoramento didrio e imediato do
legislador titular que o indicou, visando cumprir as atribuicbes constantes no Anexo I,
desta norma.

8 1° O nomeado para o exercicio do cargo em comissao indicado neste artigo ficara a
disposicdo do Vereador, cabendo a este os controles de ponto e presenca, observancia
das atribuicbes do cargo e funcao, determinagdes diversas, hierarquia sobre o ocupante
do cargo e todas as demais relacdes, inclusive subordinacéo a ele, tudo sob sua inteira
responsabilidade.

§ 2° Os cargos de direcao e chefia da Camara Municipal de Fortim/CE poderao ter suas
funcbes designadas a servidor publico ocupante de cargo efetivo ou comissionado, tendo
o primeiro a faculdade de fazer a opcéo pelos vencimentos do cargo de origem.
CAPITULO II

DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 10 Os cargos efetivos previstos nesta Lei, informados nos Anexos Il e IV.

serdo distribuidos por unidades administrativas de acordo com a estrutura organizacional
da Camara Municipal, e providos através de concurso publico de provas ou de provas e
titulos.

§ 1° As denominacdes, quantitativos, atribuicdes e os requisitos minimos de escolaridade,
exigidos para acesso aos cargos efetivos constam dos Anexos Il e IV desta Lei.
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8 2° Cada cargo sera representado e identificado por cddigo, constante nos Anexos lll e
IV, desta Lei.

CAPITULO Il N
DAS DENOMINAGCOES E DA TABELA DE VENCIMENTOS

Art. 11 Para compreender as terminologias desta Lei entende-se como:

I. Cargo: o conjunto de funcbes que sao iguais quanto a natureza e as especificacdes
exigidas do ocupante;

Il. Funcéo ou Atribuicdo: o conjunto de tarefas atribuidas a cada individuo da

organizacao;

lll. Vencimento: o valor mensal atribuido ao servidor pelo efetivo exercicio do

cargo;

IV. Remuneracgdo: a retribuicdo pecuniéria, representada pela parte fixa (saléario-base),
mais vantagens pessoais em se tratando de cargo efetivo e vencimentos mais
representacao quando tratar-se de cargo comissionado;

V. Nomeacé&o: o ato administrativo para o provimento de cargo efetivo, de confianca ou
em COMmisSsao;

VI. Exoneracgédo: o ato administrativo para a dispensa do ocupante de cargo

efetivo ou em comisséo;

VII. Recrutamento Amplo: quando a escolha para ocupar o cargo é feita entre servidores
ou ndo da municipalidade;

VIII. Recrutamento Limitado: é quando a escolha para ocupar o cargo em comissao é feita
entre servidores efetivos do Legislativo.

CAPITULO IV

DO VENCIMENTO E VANTAGENS PECUNIARIAS

Art. 12 Os vencimentos para 0s cargos em comisséo sao os indicados nos Anexos V.
Paragrafo unico. A remuneracdo dos cargos efetivos seguird os parametros estabelecidos
na presente Lei.

Art. 13 O servidor que vier a substituir outro servidor ocupante de cargo em comissao,
pelo periodo superior a 15 (quinze) dias, tera direito a percepcédo da diferenca entre a sua
remuneracao e a do cargo substituido, durante o periodo da substituigao.

Art. 14 Aos servidores do Legislativo sdao assegurados os mesmos direitos, deveres e
vantagens previstos na Lei Municipal que instituiu o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Fortim/CE.

Art. 15 Ficam instituidas as gratificacbes mensais que poderdo ser atribuidas aos
integrantes designados para a Agente de Contratacdo, Comissdao Permanente de
Licitacdo, Equipe de Pregdo ou Comissdo de Contratacdo, bem como do fiscal de
contratos, cujas atribuicoes estdo elencadas na Lei Geral de Licitacbes e Contratos
Administrativos.

Paragrafo uUnico. A gratificacdo que trata esse artigo € um beneficio ndo obrigatorio,
ficando a critério da Presidéncia a concessdo da vantagem pecuniaria, bem como a
sustentacdo do pagamento inconveniente para administracéo publica.
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Art. 16 O valor da Gratificagdo mensal a ser concedida ao servidor efetivo, cedido ou
comissionado designado para cumprir a funcdo de Presidente, Agente de Contratacao,
Pregoeiro, Membro Titular da Comissdo Permanente de Licitacdo e Membro da Equipe de
Apoio ao Pregoeiro, como também o Fiscal de Contrato, sera a seguinte:
l. Presidente, Agente de Contratacdo ou Pregoeiro: R$ 800,00 (oitocentos reais);
Il. Membro Titular da Comissao: R$ 500,00 (quinhentos reais);
lll. Membro da equipe de Apoio aos Pregoeiros: R$ 500,00 (quinhentos reais);
IV. Fiscal de Contrato: R$ 500,00 (quinhentos reais).
8 1° Fica vedada a percepcdo cumulativa da gratificagdo pela participacdo em mais de
uma comisséo de contratacao.
§ 2° O valor da gratificagdo sera reajustado na mesma data e com o mesmo indice da
revisao geral anual dos servidores do Poder Legislativo Municipal.
§ 3° O pagamento da gratificacdo prevista no caput deste artigo serd efetuado
proporcionalmente ao periodo de efetiva atuagdo dos beneficiérios, ficando condicionada
a disponibilidade financeira e orcamentaria, bem como a conveniéncia e a oportunidade
da administracéo publica.
Art. 17 N&o tera direito a percepcao da gratificacdo, pelo prazo de seu afastamento, o
membro titular que estiver ausente por qualquer motivo, mesmo sendo esse periodo
remunerado, como férias, licenca-prémio, licenca para tratamento de saude e outros, uma
vez que o recebimento desta vantagem se vincula a sua efetiva participacdo na comissao
de licitacdo ou equipe de pregéao.
Art. 18 A funcdo de Agente de Contratagdo sera designada a servidor efetivo.,
preferencialmente, ou a servidores ocupantes de cargo de provimento em comissao.
§ 1° O Agente de Contratagdo sera responsavel para tomar decisbes, acompanhar o
tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer outras
atividades necessarias ao bom andamento do certame até a homologacéo.
§ 2° O Agente de Contratacdo serd auxiliado por equipe de apoio e respondera
individualmente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela atuagao da
equipe;
8 3° A equipe de apoio serda nomeada pela Presidente da Camara Municipal e sera
composta por no minimo 2 (dois) servidores efetivos ou comissionados, quando ocorrer a
hipétese do caput deste artigo;
8§ 4° Em licitacdo que envolva bens ou servicos especiais, 0 agente de contratacao
podera ser substituido por comissdo de contratacdo formada por no minimo 03 (trés)
membros, designados pela autoridade competente, que responderdo solidariamente por
todos os atos praticados pela comisséo, ressalvado membro que expressar posicao
individual divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que
houver sido tomada a decisao.
8 5° A comissdo de contratacdo € o conjunto de agentes publicos indicados pela
Administracdo, em carater permanente ou especial, com a funcé@o de receber, examinar e
julgar documentos relativos as licitacdes e aos procedimentos auxiliares.
§ 6° As regras relativas a atuacédo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, ao
funcionamento da comissdo de contratacdo e a atuacdo de fiscais e gestores de
contratos, serdo estabelecidas em regulamento, portaria ou resolugdo, podendo o
dirigente do 6rgdo requerer o assessoramento juridico ou para o desempenho das
funcBes essenciais a execucdo do disposto na Lei n°® 14.133/2021.
§ 7° Em licitag&do que envolva bens ou servigos especiais cujo objeto ndo seja
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rotineiramente contratado pela Administracdo, podera ser contratado, por prazo
determinado, servico de empresa ou de profissional especializado para assessorar 0s
agentes publicos responsaveis pela conducéo da licitacéo.
8 8° Em licitagdo na modalidade pregédo, o agente responsavel pela conducéao do certame
ser& designado Pregoeiro.
8 9° Poderdo ser nomeados suplentes para os casos de impossibilidade de qualquer
membro titular participar do certame ou parte dela, seja o Agente de Contratacdo, Equipe
de Apoio ou ainda a Comisséo de Contratacdo, porém, a gratificacdo prevista no art. 16
somente seré paga quando em efetivo exercicio da titularidade do cargo.
8 10 No afastamento a que se refere o pardgrafo anterior, a gratificacdo sera repassada
ao suplente que o substituir.
§ 11 Cabera ao Agente de Contratacdo ou a Comissdo de Contratagdo, além dos
procedimentos auxiliares a que se refere a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a
instrucéo dos processos de contratacéo direta nos termos do art. 72 da citada Lei.
Art. 19 A execucdo do contrato executado junto a Camara Municipal devera ser
acompanhada e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais do contrato, designado dentre os
servidores publicos efetivos ou comissionados, ou pelos respectivos substitutos, permitida
a contratacao de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informacdes pertinentes a
essa atribuicao.
§ 1° O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacédo das faltas
ou dos defeitos observados.
§ 2° O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogéo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia.
§ 3° O fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir davidas e subsidia-lo com
informac0es relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.
8 4° Na hipodtese da contratacdo de terceiros prevista no caput deste artigo, deverédo ser
observadas as seguintes regras:
|. a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva pela
veracidade e pela precisdo das informagfes prestadas, firmara termo de compromisso de
confidencialidade e ndo podera exercer atribuicdo propria exclusiva de fiscal de contrato;
e
Il. a contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal do contrato, nos
limites das informagdes recebidas do terceiro contratado.
Art. 20 Os servidores de cargos de provimento efetivo que rotineiramente exercam
atribuicdes diversas e/ou diferenciadas além daquelas previstas originariamente faréo jus
a funcéo gratificada (FG), levando-se em consideracdo o desempenho e a complexidade
das atribuicbes desenvolvidas, obedecendo aos seguintes valores:
l. Fungéo Gratificada | (FG-1): R$ 400,00 (quatrocentos reais);
Il. Funcao Gratificada Il (FG-11): R$ 500,00 (quinhentos reais);
lll. Funcao Gratificada Il (FG-II1): R$ 600,00 (seiscentos reais).
Art. 21 A gratificacdo ndo sera incorporada aos vencimentos para qualquer finalidade,
bem como ndo compde base para fins de contribuicdo previdenciaria.
Art. 22 Fica vedada a concessédo de gratificacado de funcéo disciplinada na presente Lei,
guando o servidor estiver cedido para outra unidade da estrutura administrativa municipal,
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estadual ou federal, ou quando servidor estiver de férias ou licenciado para qualquer
finalidade.

TITULO 1l 3
DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 23 Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o Poder
Legislativo podera efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado, através de
processo seletivo simplificado, nas condi¢cdes e prazos previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico. A contratacdo a que se refere este artigo somente sera possivel se ficar
comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade temporaria com o pessoal do
préprio quadro e desde que ndo reste candidato aprovado em concurso publico
aguardando nomeacgéo.

Art. 24 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico para fins
desta Lei, aquela que comprometa a prestacao continua e eficiente dos servicos préprios
da administracéo, especialmente para a execucao dos seguintes servicos:

l. implantagéo de programas decorrentes de convénios ou acordos bilaterais com outros
orgdos publicos, inclusive decorrente da cessdo de servidores a outros Poderes ou
orgdos da administracdo publica direta, indireta, autarquica e fundacional do Municipio,
Estado ou Unido Federal;

Il. substituicAo de servidor ocupante de cargo efetivo afastado para o exercicio de
mandato eletivo, cargo de provimento em comissdo no ambito do Poder Legislativo ou
para outros 6rgéos publicos;

lll. suprimento de pessoal ocupante de cargo efetivo afastado do exercicio em razdo de
licenca (tratamento de salde, gestacao e outros), por prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV. suprir o aumento de servigos publicos;

V. Insuficiéncia de pessoal para atividades diarias.

Art. 25 As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, no prazo maximo de 01 (um)
ano.

Paragrafo unico. Nos casos de relevancia e urgéncia, justificadas através da

exposicdo de motivos, 0s contratos poderdo ser prorrogados por iguais e sucessivos
periodos.

Art. 26 A remuneracao do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada de acordo
com o valor do vencimento dos cargos de provimento efetivo, constante no Anexo Il e IV
da presente Lei.

Art. 27 O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4 sem direito a
indenizacoes:

l. pelo término do prazo contratual;

Il. por iniciativa do Poder Legislativo;

lll. por iniciativa do contratado.

Paragrafo unico. A extin¢cdo do contrato, nos casos do inciso Il e Ill, sera comunicada com
a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 28 O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos desta Lei sera
contado para todos os efeitos legais.

Art. 29 O pessoal contratado por tempo determinado ficara vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social e as normas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Fortim.
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TITULO IV _
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 30 A estrutura administrativa e de pessoal prevista nesta Lei entrara em
funcionamento gradativamente, segundo a conveniéncia da Chefia do Poder Legislativo e
as disponibilidades orcamentérias e financeiras.

Art. 31 O Regime Juridico dos servidores do Legislativo € de natureza estatutaria, regido
pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Fortim.

Art. 32 As despesas decorrentes da implantacdo da estrutura administrativa de que trata
esta Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 33 O Presidente, os Chefes, os Diretores dos Departamentos e 0s ocupantes de
fungbes designadas pela Chefia do Poder Legislativo poderdo solicitar a contratagdo de
assessoria e/ou consultoria técnica especializada nas respectivas areas de atuacéo,
especialmente juridica, contabil ou administrativa, com a finalidade de auxiliar os
dirigentes no fiel cumprimento das atribuicdes nesta Lei.

Art. 34 E assegurada a Revisdo Geral Anual da remuneracdo aos funcionarios que
ocupem cargos efetivos, comissionados ou temporarios instituidos por esta Lei, sempre
na mesma data e sem distingdo de indices, através de processo legislativo proprio, na
forma do disposto no art. 37, X da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 35 A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus efeitos
legais e financeiros a partir do primeiro dia util do més subsequente a sancdo desta
norma.

Art. 36 Ficam revogados os dispositivos em contrario e em especifico as seguintes
normas:

| - Lei Complementar n°® 11, de 10 de marco de 2014;

Il - Lei n°® 505/2014, de 09 de abril de 2014,

lll - Lei Complementar n° 20, de 16 de dezembro de 2014;

IV - Lei Complementar n°® 25, de 15 de marco de 2016;

V - Lei Complementar n® 42, de 27 de fevereiro de 2019;

VI - Lei Complementar n° 43, de 26 de marco de 2019;

VII - Lei Complementar n°® 45, de 22 de janeiro de 2020;

VIII - Lei Complementar n° 46, de 18 de fevereiro de 2020;

IX - Lei Complementar n® 47, de 23 de marco de 2020;

X - Lei Complementar n° 48, de 03 de margo de 2021;

Xl - Lei n° 874, de 24 de janeiro de 2022,

XIl - Lei Complementar n° 58, de 16 de janeiro de 2023;

X1l — Lei n® 950/2023, de 08 de maio de 2025;

XIV — Lei n°® 955/2023, de 07 de junho de 2025;

XV- Lei n® 1020/2024, de 26 de janeiro de 2024;

XVI-Lei n° 1096/2025, de 27 de janeiro de 2025;

XVII- Lei n® 1123/2025, de 23 de abril de 2025.

JUSTIFICATIVA

Submeto a elevada consideracao de Vossas Exceléncias o incluso Projeto de Lei, que tem por
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finalidade estabelecer nova organizacdo e estrutura administrativa da Camara Municipal de
Fortim/CE, promovendo ajustes necessarios para a adequada prestacdo dos servicos
disponibilizados a populagéo e para o funcionamento eficiente desta Casa Legislativa.
A Camara Municipal de Fortim, em parceria institucional com o Governo do Estado do Cear4,
passou a abrigar em suas dependéncias um Posto de Servico do DETRAN/CE — Departamento
Estadual de Transito do Ceard — e um Posto de Servico do SINE — Sistema Nacional de
Emprego. Essas estruturas foram estrategicamente instaladas no espaco legislativo com o
proposito de aproximar os servigos publicos essenciais da comunidade, facilitando o acesso dos
cidadaos a atendimentos que antes demandavam deslocamentos a outros municipios.
Entretanto, desde a efetiva implantacdo desses servicos, a demanda apresentada pela
populacao fortinense tem se mostrado crescente e continua. Até o momento, a execucao das
atividades operacionais dos postos vinha sendo desempenhada por servidores ja integrantes do
guadro da Camara, que foram temporariamente remanejados e passaram a acumular essas
atividades, em caréater excepcional, para suprir emergencialmente essa necessidade. Tal solugéo
proviséria, embora tenha permitido o inicio do atendimento a populagdo, ndo se revela mais
suficiente, uma vez que compromete o desempenho regular das atividades administrativas
proprias do Poder Legislativo e ndo atende, de forma plena, os critérios de eficiéncia e
continuidade exigidos para tais servicos publicos.
Assim, faz-se imprescindivel a criagdo dos cargos em comissdo de Diretor do SINE, Diretor do
DETRAN, Assessor Especial do SINE e Assessor Especial do DETRAN, a fim de que as funcdes
sejam desempenhadas por profissionais especificos, capazes de garantir melhor organizacao,
gestdo e qualidade de atendimento, sem sobrecarregar a atual estrutura de pessoal desta Casa
Legislativa.
Também se propOe a alteracdo do simbolo remuneratério do cargo de Diretor Administrativo, que
passa a ser enquadrado como CC-1. O referido cargo possui atribuicbes de elevada
complexidade técnica, responsabilidade gerencial, estratégica e direta vinculagdo aos processos
estruturantes da Administracdo da Camara. O Diretor Administrativo atua na coordenacdo de
setores, na gestdo orcamentdria, patrimonial e de pessoal, além de responder pelo suporte
operacional que sustenta todas as atividades parlamentares e de apoio institucional.
Dessa forma, a reclassificagdo remuneratoria visa adequar o padrdo do cargo ao nivel de
responsabilidade exigido, alinhando-o, de maneira justa e proporcional, aos demais cargos de
direcdo com equivaléncia funcional no &mbito do servigo publico municipal.
No mesmo sentido, propde-se a atualizacdo dos valores das Func¢Bes Gratificadas. Desde a
instituicAo da atual estrutura, os valores das gratificagbes ndo vinham sendo revistos ou
atualizados, o que, diante da evolucdo das atribuicbes delegadas aos servidores efetivos, do
aumento da complexidade das rotinas internas e do cenario econdmico vigente, gerou
defasagem remuneratoria em relacdo as responsabilidades efetivamente desempenhadas. A
correcdo proposta busca recompor, de forma moderada e responsavel, a valorizacdo dos
servidores que assumem encargos adicionais, superiores aquelas atividades ordinariamente
inerentes ao cargo de provimento efetivo.
As alteracbes ora apresentadas nao representam aumento desarrazoado de despesas, mas,
sim, reorganizagdo e fortalecimento institucional, possibilitando a continuidade do atendimento a
populacdo com eficiéncia, economicidade e responsabilidade administrativa.
Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres parlamentares para a aprovacao da presente
matéria, em razdo de sua relevancia para o aprimoramento dos servi¢os prestados ao povo de
Fortim e para o funcionamento eficaz desta Casa Legislativa.
Renovo votos de elevada estima e distinta consideracao.

Sala das sessfes da Camara Municipal de Fortim, 10 de Dezembro de 2025.
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Assinado eletronicamente na data: 10/12/2025
pelo CPF: ***,628.903-** no IP: 192.168.3.21

Gerardo Correia da Silva JUnior
Vereador(a) -

Assinado eletronicamente na data:; 10/12/2025
pelo CPF: *** 053.783-** no IP: 192.168.3.21

Marcos Aurélio Monteiro
Vereador(a) -

Assinado eletronicamente na data: 10/12/2025
pelo CPF: *** .320.883-** no IP: 192.168.3.21

Monique Ribeiro da Costa
Vereador(a) -

Assinado eletronicamente na data: 10/12/2025
pelo CPF: ***,183.103-** no IP: 192.168.3.21

Raimundo Tomaz de Souza
Vereador(a) -
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ANEXO I

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE

FORTIM/CE
CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO
Diretor do PROCON 01 CC-1
Diretora da Procuradoria da 01 CC1
Mulher
Diretor da Controladoria Interna 01 CC-1
Diretor Administrativo 01 CC-1
Diretor do SINE 01 CC-2
Diretor do DETRAN . 0c2
Ouvidor Geral 01 CC-3
Diretor de Finangas e Tesouraria 01 CC3
Assessor Parlamentar 11 CC4
Coordenador de Comunicacao 01 CC-3
Assessor Especial do PROCON 02 CC-5
Assessor Especial do DETRAN 01 CC-5
Assessor Especial do SINE 01 CC-5
Assessor Parlamentar da 02 €C5
Procuradoria da Mulher
Assessor do Balcao do Cidadao 01 €C-5
Assessor de Comunicagio 02 CC-6
Assessor de Planejamento 01 CC-7
Assessor do Suporte Legislativo 08 CC8
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ANEXO II
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTIM/CE E AS RESPECTIVAS ATRIBUICOES

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Diretor do PROCON CC-1 01
ATRIBUICOES:

* Planejar, elaborar, propor, coordenar e executar politicas ptblicas de prote¢do ao consumidor;

* Receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, reclamagGes e sugestdes apresentadas por
consumidores, por entidades representativas ou pessoas juridicas de direito ptblico ou privado;

e Realizar conciliagdes;

* Orientar permanentemente os consumidores e fornecedores sobre seus direitos, deveres e
prerrogativas;

* Encaminhar ao Ministério Publico a noticia de fatos tipificados como crimes contra as relagdes de
consumo e as violagoes a direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos;

* Incentivar e apoiar a criagao e organizagao de associagdes civis de defesa do consumidor e apoiar
as ja existentes;

* Promover medidas e projetos continuos de educagdo para o consumo, podendo utilizar os
diferentes meios de comunicagio;

* Além de outras atribuicdes correlatas previstas na legislagio competente.

Requisito: Nivel Superior, com formagéo em Direito e inscrigio na Ordem dos Advogados do Brasil
- OAB.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Diretora da Procuradoria da CC-1 01
Mulher

ATRIBUICOES:
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e Prestar auxilio administrativo e institucional a Procuradoria da Mulher, nas matérias relacionadas
as suas atribuigoes legais;

¢ Assessoramento nas reclamagdes fundamentadas contra as mulheres, encaminhando a autoridade
superior a devida recomendagao sobre a adogao de medidas administrativas e judiciais cabiveis ao
caso concreto;

* Acompanhar a divulga¢do publica e anual dos atendimentos realizados pelo dérgao, fazendo
divulgar todas as agdes relacionadas as atribui¢Ges da Procuradoria da Mulher, remetendo copia ao
orgao estadual, preferencialmente em meio eletronico;

* Assessoramento técnico na elaboragdo notificagdes aos reclamados para prestarem informacoes
sobre reclamagdes apresentadas pelas usuarias e comparecerem as audiéncias de conciliagdo
designadas;

* Assessorar o drgdo na instauragao e conclusao dos processos administrativos para apurar infragoes
e denuncias de violéncia contra mulher, podendo mediar conflitos, designando audiéncias de
conciliagao;

* fiscalizar e propor a autoridade competente sangdes previstas na legislagdo competente;

* sugerir a Procuradora o encaminhamento a Defensoria Publica do Estado, Delegacia da Mulher ou
outro 6rgdo competente as mulheres que necessitem de assisténcia juridica;

* sugerir a Procuradora o encaminhamento aos 6rgaos de satide ou assisténcia social do Municipio
competente as mulheres que necessitem de auxilio do poder ptblico.

* organizar a agenda das atividades e programagdes oficiais do Departamento, atendendo as pessoas
que procurarem os servi¢os do orgéao, podendo agregar outras fungdes compativeis com a atividade
da Procuradoria.

Requisito: Nivel Superior, como formagio - preferencialmente — em Direito e inscrigdo na Ordem
dos Advogados do Brasil — OAB.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE

Diretor Administrativo CC-1 01

ATRIBUICOES: A Diretoria Administrativa exerce fungdes subordinadas a Presidéncia da CAmara,
sendo 6rgdo central das atividades administrativas, cuja finalidade é chefiar e dirigir as tarefas da
Casa Legislativo:
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* proceder ao exame e registro dos atos relativos ao provimento e vacancia dos cargos e a
movimentagao de pessoal;

e diligenciar no que diz respeito a vantagens e responsabilidades dos servidores;

* prestar assisténcia aos servidores no encaminhamento de pedidos de vantagens legais,
atendimento médico e outros beneficios;

* supervisionar e registrar a aquisi¢ao do material necessario ao funcionamento regular da Camara
de Vereadores;

* controlar e acompanhar, através de revisdes técnicas periddicas, reparos e consertos os veiculos da
Camara de Vereadores;

* orientar e controlar os servigos de motorista, portaria e zeladoria do prédio da Camara de
Vereadores;

* determinar a execugdo de reparos e consertos nas instalagdes fisicas, material permanente e demais
equipamentos da Camara de Vereadores;

® executar outras atribui¢des necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

Requisito: Nivel Superior.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE

Ouvidor Geral CC-3 01

ATRIBUICOES: A Diretoria Administrativa exerce fungdes subordinadas a Presidéncia da CAmara,
sendo orgéo central das atividades administrativas, cuja finalidade é chefiar e dirigir as tarefas da
Casa Legislativo:

* proceder ao exame e registro dos atos relativos ao provimento e vacancia dos cargos e a
movimentagdo de pessoal;

¢ diligenciar no que diz respeito a vantagens e responsabilidades dos servidores;

® prestar assisténcia aos servidores no encaminhamento de pedidos de vantagens legais,
atendimento médico e outros beneficios;

® supervisionar e registrar a aquisigdo do material necessario ao funcionamento regular da Camara
de Vereadores;
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e controlar e encaminhar, para revisdes técnicas periddicas, reparos e consertos os veiculos da
Camara de Vereadores;

* orientar e controlar os servi¢os de motorista, portaria e zeladoria do prédio da Camara de
Vereadores;

* determinar a execugao de reparos e consertos nas instalagdes fisicas, material permanente e
equipamentos da Camara de Vereadores;

* executar outras atribui¢oes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Diretor da Controladoria CC-1 01
Interna
ATRIBUICOES:

* Zelar pela observancia dos principios da Administragdo Publica;
* Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle interno da Camara Municipal;

* Estabelecer controles e promover o acompanhamento necessario ao cumprimento das normas
legais que regem a Administragdo Publica;

* Acompanhar, em conjunto com outros drgéos competentes da Administrago, a execugao contabil,
financeira, orgamentdria, patrimonial e operacional da Cdmara Municipal, com vistas a contribuir
para o incremento dos niveis de eficiéncia da gestao.

* Alertar, formalmente, a Presidéncia da Camara Municipal quando da identificacéo, apds apuragao
e constatagdo de indicios de atos ou fatos ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em
prejuizo ao erario, praticados por agentes ptiblicos, ou, ainda, quando nio forem prestadas as contas,
bem como quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, para que sejam
tomadas as providéncias cabiveis;

* Promover agbes que visem coibir a pratica de irregularidades e ilicitos no 4mbito do poder
Legislativo municipal;

® Qutras atribuigbes relacionadas com o sistema de controle interno, previstas em normas
regulamentares para o sistema de controle interno municipal.

Requisito: Nivel Superior, preferencialmente nas éreas do Direito, Administragdo, Economia ou
Contabilidade.
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CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE

Diretor de Finangas e CC-3 01
Tesouraria

ATRIBUICOES:

 Assessorar a presidéncia, com auxilio da assessoria contéabil, no acompanhamento da execugao do
or¢amento da Camara de Vereadores;

* Acompanhar as publicagGes legais obrigatoria da Camara Municipal, relacionadas as questdes
financeiras e orgamentarias.

* Zelar pela guarda de documentos e processos oriundos das rotinas de pagamentos;

* Movimentar as contas bancarias e as aplica¢des de modo geral da Camara Municipal, elaborando
relatdrios e boletins que demonstrem e comprovem os gastos publicos;

* Analisar, sob orientagdo, em sua area de competéncia, atividades, recursos disponiveis e rotinas de
servigos e propor medidas que visem a sua melhoria;

* Realizar todos os pagamentos dos servidores e credores do Poder Legislativo;

* Assinar, juntamente com a Presidéncia, os cheques emitidos pela Camara Municipal;

Autorizar os pagamentos, juntamente com a presidéncia, através do gerenciador financeiro outro
meio eletronico fornecido pela institui¢ao bancaria, das despesas com servidores e credores do Poder
Legislativo.

* Acessar e autorizar pagamento através de login e senha referente aos gerenciadores financeiros,
internet, cartGes ou qualquer outro meio que porventura exista de acesso as informagdes do Poder

Legislativo.

® Executar outras atividades correlatas.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE

Assessor Parlamentar CC-4 11

ATRIBUICOES:
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e Compete ao Assessor Parlamentar prestar assisténcia de assessoramento diario e imediato ao
Vereador titular que o indicou, visando assim cumprir as atividades previstas nesta Lei;

» Assessorar o Vereador na execugao de atividades legislativas e fiscalizatorias, podendo exercer
atividades externas nos bairros e comunidades, recebendo as demandas que serdao defendidas pelo
Parlamentar durante o mandato. A escala de trabalho do assessor deve constar, no minimo, dois dias
na semana de atividades internas no Gabinete;

* Auxiliar o Vereador na execugao de atividades administrativas do gabinete;

e Informar o Vereador sobre prazos e providéncias das proposi¢gées em tramitagdo na Camara;

* Cumprir as determinag¢des do Vereador;

* Representar o Vereador no atendimento a comunidade, quando solicitado;

* Cumprir as normas legais, regulamentares e de controle interno;

* Desempenhar outras atividades de assessoramento internas e externas da atividade parlamentar;
® Representagdo Social do Vereador;

* Qutros encargos que lhe forem atribuidos, vinculados as atividades parlamentares.

O nomeado para o exercicio do cargo de Assessor Parlamentar sera ligado diretamente ao Vereador
que requereu sua nomeagao, cabendo ao Vereador o controle de ponto e presenca, a observancia das

atribuigdes do cargo e fungdo, determinagdes diversas, a hierarquia sobre o ocupante do cargo e sua
rotina e demais atividades, inclusive suspensao de ponto, sob sua inteira responsabilidade.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Coordenador de Comunicag¢ao CC-3 01
ATRIBUICOES:

* Divulgar e registrar os eventos da Cadmara Municipal na imprensa local, regional e estadual, bem
como prepara-los para divulgagao nas redes sociais e site do Poder Legislativo;

* Promover a representagdo do Gabinete da Presidéncia junto aos 6rgdos de imprensa, quando
solicitado;

LN
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* Pesquisar, editar e publicar informagdes de circulagao interna e externa;
* Redigir, condensar, titular e interpretar, corrigir, coordenar as matérias a serem divulgadas;

e Planejar, organizar, dirigir e executar servigos técnicos de comunicagdo, arquivos, ilustragdes e
distribuigdo grafica de matérias a serem divulgadas;

e Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Assessor Especial do CC-5 02
PROCON
ATRIBUICOES:

e Assessoramento administrativo e institucional ao Diretor do PROCON, nas matérias relacionadas
as suas atribuigdes legais;

* Assessoramento ao PROCON na manutencdo do cadastro atualizado de reclamagoes
fundamentadas contra fornecedores de produtos e servigos, encaminhando a autoridade superior
para divulgagdo publica e anual, no minimo, nos termos do art. 44 da Lei 8.078/90 e das orientagGes
do Decreto 2.181/97, remetendo cépia ao 6rgao de defesa do consumidor estadual, preferencialmente
em meio eletrdnico;

* Assessoramento técnico na elaboragao de notificagdes aos reclamados para prestarem informagGes
sobre reclamagdes apresentadas pelos consumidores e comparecerem as audiéncias de conciliagio
designadas, nos termos do art. 55, § 42 da Lei 8.078/90;

* Assessorar o drgdo na instauragao e conclusao dos processos administrativos para apurar infra¢des
a Lei 8.078/90, podendo mediar conflitos e, de comum acordo, designar audiéncias de conciliagio;

* Fiscalizar e propor & autoridade competente sangdes administrativas previstas no Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/90 e Decreto n® 2.181/97);

* Sugerir ao Diretor o encaminhamento a Defensoria Publica do Estado dos consumidores que
necessitem de assisténcia juridica.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
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Assessor Parlamentar da CC-5 02
Procuradoria da Mulher

ATRIBUICOES:

® Auxiliar a Procuradora Especial da Mulher e a Diretora da Procuradoria nos trabalhos da
Procuradoria, assegurando o cumprimento das atribuigGes previstas na legislagio competente;

® promover e registrar informagdes relativas ao departamento;
* Prestar assessoramento aos servidores e usuarios durante as atividades do setor;

* Exercer outras atribuigdes de assessoramento necessarias ao cumprimento das finalidades
previstas na legislagdo que disciplina a Procuradoria Especial da Mulher deste Poder Legislativo.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Assessor do Balcio do CC-5 01
Cidadao

ATRIBUICOES:

* Realizar as atribuigGes atinentes ao Balcdo do CidadAo, nos termos da Resolugao n® 005/2021, de 25
de novembro de 2021;

* Manter o Diretor Administrativo sempre ciente dos problemas, necessidades e melhorias no seu
setor;

® promover e registrar informagdes relativas ao setor;
® Prestar assessoramento aos servidores e usuarios durante as atividades do setor;

* Elaborar relatorios estatisticos e encaminhar a Presidéncia para analise e implantagao de melhorias
no setor;

* Auxiliar a Procuradora Especial da Mulher e o Procon Camara quando solicitado, em especial
quando da realizagdo de eventos promovidos pela CAmara Municipal de Fortim.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
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Assessor de Comunicagio CC-6 02

ATRIBUICOES:

e Coletar noticias e informagoes, bem como fazer sua divulgacao;

e Executar a distribui¢do grafica de texto, fotografia ou ilustragdo da Camara Municipal e dos
Vereadores para divulgacao;

* Assessorar os Vereadores no uso dos seus microfones, quanto a regulagao do volume, do som e
outros ajustes, movimentando os dispositivos correspondentes a estes elementos, para assegurar

uma boa qualidade;

* Observar o desenvolvimento dos trabalhos, para assegurar-se de sua qualidade e fazer os reparos
necessarios;

* Colaborar na manutengao de maquinas e equipamentos de trabalho, para conserva-los em bom
estado de funcionamento;

¢ Zelar pela manutengao dos niveis de dudio, equalizagdo e qualidade do som;

* Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Assessor de Planejamento CC-7 01
ATRIBUICOES:

* Assessorar nas atividades junto ao setor responsavel pelo planejamento e gerenciamento das
contratagdes sobre as demandas para elaboragao do Plano Anual de Contratacdo — PAC, sendo este
feito em colaboragao com todas as unidades administrativas demandantes;

* Assessorar ao ordenadora de despesas na triagem das demandas recebidas pelos setores do Poder
Legislativo, para que possam ser analisadas, formalizadas, padronizadas e demais
encaminhamentos, de acordo com a necessidade;

* Acompanhar e assessorar os setores competentes quanto aos questionamentos na composicdo das
informagdes a serem elaboradas para formagao do Documento de Formalizagdo de Demanda — DFD,
tais como descrigio do objeto, quantidades, especificagdes, unidade demandante, dotagio
or¢amentaria, elemento de despesa, entre outros;
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* Assessorar a presidéncia nas demandas internas relacionadas a contratagao publica, visando o bom
andamento na fase preliminar da formagdo dos processos licitatérios, como também captar
informagGes necessarias aos orgaos requisitantes.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Assessor de Suporte CC-8 08
Legislativo
ATRIBUICOES:

* Manter o Diretor Administrativo sempre ciente dos problemas, necessidades e melhorias no seu
setor;

* Dar suporte no que ao Diretor Administrativo no exercicio de suas fungoes;
* Dar e receber protocolos;

* Receber e encaminhar oficios e correspondéncias dos diversos érgdos de relacionamento da
Camara Municipal;

* Imprimir esforgos para que as atividades inerentes a area de recepgao sejam executadas nos
padrdes de aceitabilidade para um 6rgdo da Administragao Publica.

e Executar outras tarefas correlatas.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Diretor do SINE CC-2 01
ATRIBUICOES:

* Coordenar e supervisionar as atividades do Posto de Servico do SINE instalado na Camara
Municipal, garantindo a regularidade e a eficiéncia do atendimento ao ptiblico;

* Articular-se com os orgdos estaduais e federais responsaveis pela politica de emprego, trabalho e
renda, mantendo atualizadas as informacdes e procedimentos do SINE;
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® Gerenciar os servigos de intermedia¢do de mao de obra, cadastramento de trabalhadores,
encaminhamento as vagas e demais atendimentos previstos na rede SINE;

* Realizar visitas a empresas, estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigo para
captagao de vagas de emprego e fortalecimento da empregabilidade no Municipio;

* Orientar e supervisionar os servidores e colaboradores que atuam no Posto do SINE, distribuindo
tarefas, acompanhando resultados e zelando pela qualidade do atendimento;

* Elaborar e encaminhar relatérios periddicos de atividades, com dados de atendimentos, vagas
captadas e inser¢des no mercado de trabalho, sempre que solicitado pela Presidéncia;

® Zelar pela boa utilizagio da estrutura fisica, equipamentos e materiais destinados ao
funcionamento do SINE;

* Exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem determinadas pela Presidéncia, relacionadas a
gestdo e ao aperfeigoamento do servigo .

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Diretor do DETRAN CC-2 01
ATRIBUICOES:

*Coordenar e supervisionar as atividades administrativas e operacionais do Posto de Servigo do
DETRAN/CE instalado na Camara Municipal, garantindo atendimento eficiente e continuo a
populacao;

* Manter articulagdo permanente com o DETRAN/CE e demais érgdos do Sistema Nacional de
Trénsito, assegurando a execucdo adequada dos servigos e procedimentos normativos;

* Organizar e controlar os servigos de atendimento ao publico, incluindo orientagdes sobre
documentagéo veicular, habilitagdo e demais procedimentos disponibilizados no posto;

* Orientar, acompanhar e supervisionar os servidores e colaboradores que atuam no Posto do
DETRAN, distribuindo tarefas e verificando o cumprimento de metas e rotinas;

* Assegurar o correto processamento e registro das solicitagdes realizadas pelos usuarios, de acordo
com as exigéncias e sistemas oficiais do DETRAN/CE;
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* Elaborar relatdrios periddicos de atividades, com dados de atendimentos e demandas do servigo,
sempre que requisitado pela Presidéncia da Camara ou pelo érgao estadual parceiro;

¢ Zelar pela organizagdo, conservagao e seguranga dos equipamentos, sistemas e instala¢des
destinados ao funcionamento do posto;

* Exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem determinadas pela Presidéncia, inerentes a
gestdo do servigo e ao atendimento das finalidades institucionais do DETRAN/CE no Municipio.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Assessor Especial do SINE CC-5 01
ATRIBUICOES:

* Prestar apoio técnico e operacional ao Diretor do SINE na execucgdo das atividades do Posto de
Servigo;

* Realizar o atendimento direto ao publico, efetuando cadastro de trabalhadores, atualizagao de
dados e encaminhamento as vagas de emprego disponiveis;

* Auxiliar na alimentagdo e atualizagdo dos sistemas e plataformas utilizados pelo SINE, conforme
normas e orientagdes dos drgaos responsaveis;

* Apoiar o Diretor do SINE nas visitas a empresas e estabelecimentos do Municipio, colaborando na
captagdo de vagas de emprego e oportunidades de inser¢ao laboral;

® Organizar rotinas de atendimento, arquivos, documentos e registros relacionados as atividades do
SINE;

* Colaborar na elabora¢do de relatérios de atividades, estatisticas de atendimento e demais
informagdes solicitadas pela dire¢do do servigo ou pela Presidéncia;

* Zelar pela adequada utilizagdo dos equipamentos, materiais e instalagdes destinados ao
funcionamento do Posto do SINE;

* Desempenhar outras atribuigdes correlatas que lhe forem determinadas pelo Diretor do SINE ou
pela Presidéncia, vinculadas ao adequado funcionamento do servigo.

Requisito: Nivel Médio.

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
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Assessor Especial do CC-5 01
DETRAN

ATRIBUICOES:
¢ Coordenar e supervisionar as atividades administrativas e operacionais do Posto de Servigo do
DETRAN/CE instalado na Camara Municipal, garantindo atendimento eficiente e continuo a

populacao;

* Manter articulagdo permanente com o DETRAN/CE e demais 6rgaos do Sistema Nacional de
Transito, assegurando a execugao adequada dos servigos e procedimentos normativos;

¢ Organizar e controlar os servicos de atendimento ao publico, incluindo orientagGes sobre
documentacdo veicular, habilitagdo e demais procedimentos disponibilizados no posto;

* Orientar, acompanhar e supervisionar os servidores e colaboradores que atuam no Posto do
DETRAN, distribuindo tarefas e verificando o cumprimento de metas e rotinas;

* Assegurar o correto processamento e registro das solicitagGes realizadas pelos usuarios, de acordo
com as exigéncias e sistemas oficiais do DETRAN/CE;

¢ Elaborar relatérios periddicos de atividades, com dados de atendimentos e demandas do servigo,
sempre que requisitado pela Presidéncia da Camara ou pelo érgdo estadual parceiro;

* Zelar pela organizagdo, conservagdo e seguranga dos equipamentos, sistemas e instala¢bes
destinados ao funcionamento do posto;

*Exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem determinadas pela Presidéncia, inerentes a
gestdo do servico e ao atendimento das finalidades institucionais do DETRAN/CE no Municipio.

Requisito: Nivel Médio.
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ANEXO III
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM/CE

CARGO QUANTIDADE REMUNERACAO
Motorista 01 CE-1
Agente Administrativo 03 CE-2
Auxiliar de Servigos Gerais 02 CE-2
Copeiro 01 CE-2
Recepcionista 02 CE-2
Vigia 02 CE-2
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ANEXO IV

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM/CE
E AS RESPECTIVAS ATRIBUICOES

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Agente Administrativo CE-2 03
ATRIBUICOES:

- Duplicar documentos diversos, operando maquina propria;

- Apoiar o diretor e a equipe na execugao de servigos administrativos, efetuando

- Levantamento, pesquisas, calculos, elaborando atas de reunides, planilhas, quadros e
- Relatdrios, redigindo e despachando oficios, memorados e outros documentos;

- Realizando servigos de informatica;

-Preencher fichas, formulérios e demais documentos, conferindo as informagdes e os
-Documentos originais;

- Organizar fichario e arquivo de documentos relativos ao histérico de usuarios da

- Assisténcia social;

- Participar de atividades de capacitagdo;

- Efetuar demais tarefas correlatas a sua funcao.

- Exame e preparo de servigos para digitagao;

- Digitacao de tabelas, dados, notas, laudos, documentos e textos relacionados ao Poder
Legislativo, inclusive a elaboragao da ata e demais expedientes;

- Envio de e-mails e planilhas;

- Organizagdo e digitaliza¢do de documentos e dados eletrénicos;

- Corregao de erros e reporta-los a autoridade imediata;

- Impressao de documentos;

- Controle de arquivos;

- Efetuar demais tarefas correlatas a sua funcio.

Requisito: Nivel Médio.

Carga horadria: 40 (quarenta) horas semanais

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Auxiliar de servigos gerais CE-2 02
ATRIBUICOES:

- Executar, sob supervisdo, trabalhos de limpeza e conservagdo de prédios bem como transporte,
remogdo, arrumagdo e acondicionamento de materiais, maquinas e cargas em geral;
- Responsabilizar-se pelo preparo dos alimentos servidos na Camara Municipal;

- Atuar nas tarefas de higienizagdo de cozinha;

- Auxiliar no controle de estoque de géneros alimenticios;
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- Efetuar o controle de material permanente existente no setor para evitar extravios;
- Auxiliar em todos os servigos que envolvem limpeza;

- Executar de outras tarefas afins pertinentes ao cargo.

- Efetuar demais tarefas correlatas a sua fungao.

Requisito: Nivel Fundamental.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Copeiro CE-2 01
ATRIBUICOES:

- Prepara alimentos e arruma bandejas e mesas.

-Atende o publico interno, servindo e distribuindo alimentos e bebidas.

- Recolhe utensilios e equipamentos utilizados, promovendo a limpeza, higienizagdo e conservagao
da copa e da cozinha.

- Desempenhar outras atividades afins.

Requisito: Nivel Fundamental.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Recepcionista CE-2 02
ATRIBUICOES:
- O recepcionista € o profissional responsavel pela recepgdo dos visitantes ou usuarios do (jrgéo.
- Atender o publico;

-Orientar os visitantes:

- Prestar informagdes;

- Atender telefones;

- Transferir ligagoes;

- Controlar a entrada de pessoas;

- Efetuar e receber ligagoes telefonicas;

- Controle de correspondéncias recebidas passando para os respectivos setores;
- Encaminhar os visitantes (usuarios) aos departamentos solicitados;

- Desenvolver outras atividades correlatas a fungao.

Requisito: Nivel Médio.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais
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CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Vigia CE-2 02
ATRIBUICOES:

- Exercer a vigilancia dos prédios publicos e canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;
- Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias, verificando se as portas, janelas, portoes e
outras vias de acesso estdo fechados corretamente e, constatando irregularidades, tomar as
providéncias necessarias no sentido de evitar roubos e outros danos;

- Observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam causar
transtornos e tumultos, relatando os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia
imediata;

- Controlar a movimentagdo de veiculos, fazendo os registros, anotando o nimero da chapa do
veiculo, nome do motorista e horario.

- Executar de outras tarefas afins pertinentes ao cargo.

Requisito: Nivel Fundamental.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais

CARGOS REMUNERACAO QUANTIDADE
Motorista CE-1 01
ATRIBUICOES:

- Dirigir automoveis e motocicletas utilizados no transporte oficial de passageiros, entrega de bens
ou documentos da Camara Municipal;

- Registrar no mapa de controle, dados referentes ao itinerario, posi¢ao do hoddmetro, horario de
saida e chegada e outros;

- Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de conservagio condicdes de
funcionamento, comunicando a quem de direito as falhas verificadas;

- Efetuar pequenos reparos de emergéncia;

- Providenciar abastecimento dos veiculos;

- Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionadas com o veiculo sob sua responsabilidade;
executar outras tarefas correlatas;

- Responsabilizar-se pelas multas recebidas durante o uso do veiculo.

Requisito: Nivel Médio, Carteira Nacional de Habilitagdo com categorias A e B.

Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais
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ANEXO V

TABELA DE REMUNERACAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO POR NiVEL/SIMBOLOGIA

SIMBOLO REMUNERACAO VENCIMENTO BASE | GRATIFICACAO
TOTAL REPRESENTACAO

CC-1 R$ 4.500,00 R$ 1.800,00 2.700,00

R$ 3.500,00 R$ 1.400,00 R$ 2.100,00
CC-2
cC-3 R$ 3.100,00 R$ 1.240,00 R$ 1.860,00
CC-4 R$ 2.800,00 R$ 1.120,00 R$ 1.680,00
CC-5 R$ 2.500,00 R$ 1.000,00 R$ 1.500,00
CC-6 R$ 1.800,00 R$ 720,00 R$ 1.080,00
CC-7 R$ 1.600,00 R$ 640,00 R$ 960,00
CC-8 R$ 1.518,00 R$ 565,00 R$ 953,00

TABELA DE REMUNERACAO DOS CARGOS DE EFETIVOS POR

NiVEL/SIMBOLOGIA:
SIMBOLOGIA REMUNERACAO
CE-1 R$ 1.600,00
CE-2 R$ 1.518,00

CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM

Mauro Cavalcante de Souza

Shopping Boulevard - Avenida Joaquim Criséstomo, n° 1049, 1° andar, Centro, Fortim/CE

CNPJ N° 35,050.772-12 - INSCRIGAO ESTADUAL N° 06.920.441-1
E-mail: administrativo@cmfortim.ce.gov.br / Site: www.fortim.ce.leg.br
Fone/WhatsApp:




<, CASPE

CONTABILIDADE

OFiCIO N2 285-A/2025-CASPE
Fortaleza, 08 de dezembro de 2025.

Exma. Sra.

MONIQUE RIBEIRO DA COSTA
Presidenta da Camara
Fortim/Ce.

ASSUNTO: Encaminhamento de dados para composicdo do Impacto Orcamentario-Financeiro
da nova organizagdo e estrutura administrativa da Camara.

Prezada Presidenta,

A Assessoria Contabil, no exercicio de suas atribuigdes técnicas, vem, respeitosamente,
encaminhar a Vossa Exceléncia as informag8es necessarias a elaboragdo do Estudo de Impacto
Orcamentario-Financeiro, referente ao Projeto de Lei que dispde sobre a nova organizagdo e
estrutura administrativa da Camara Municipal de Fortim/CE, em atendimento ao disposto no
art. 16 da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Para fins de atendimento as exigéncias legais, especialmente quanto a estimativa da
despesa e seus reflexos na despesa total com pessoal, informamos:

1. Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro
Os valores projetados para o triénio 2026—-2028 sdo:
2026: RS 219.626,61
2027: RS 227.199,94
2028: RS 227.199,94
Os valores consideram vencimentos, vantagens legais, encargos sociais e a contribui¢ao
patronal ao Regime Geral de Previdéncia Social, incluindo a progressividade prevista na Lei
Federal n? 14.973, de 16 de setembro de 2024.
2. Premissas e Metodologia de Calculo
As estimativas foram elaboradas com base em dados fornecidos pelo Setor de Recursos
Humanos dessa Casa Legislativa, utilizando-se critérios técnicos de projegao linear, atualizagdo
de valores conforme encargos legais vigentes e simulagdes de impacto financeiro.

3. Reflexos na Despesa com Pessoal

No tocante a Despesa com Pessoal, informa-se que os valores projetados foram
confrontados com a Receita Corrente Liquida (RCL) estimada para os exercicios de 2026, 2027 e

CASPE-Servicos de Contabilidade Publica e Empresarial S/S
Rua Botelho Magalhées n° 56, Cidade dos Funcionarios, Fortaleza - CE
CEP: 60.822-485 - CNPJ 12.467.321/0001-80
caspe@caspecontabilidade.com




CASPE

CONTABILIDADE

2028, verificando-se que o impacto decorrente da nova estrutura administrativa ndo excedera
o limite legal de gastos com pessoal, permanecendo dentro do percentual maximo estabelecido

no art. 20, inciso Ill, alinea “a”, da Lei Complementar n2 101/2000, para o Poder Legislativo,
conforme demonstra-se a seguir:

%

Despesa . L.
. Estimado| Limite
Receita corrente | total com da

Legal art.
Exercicio | Liquida estimada* |
xercicio | Liquida estimada pessoa despesa | 20, Ill, b,

(a) est;:l)ada sobre LRF

RCL (b/a)
2026 106.863.444,51| 3.015.944,63 2,82% 6,00%
2027 106.372.494,54| 3.023.517,96 2,84% 6,00%
2028 106.147.475,80| 3.023.517,96 2,85% 6,00%

*Valores da RCL e despesa foram projetados, portanto passiveis de alteragdo
conforme a execugdo orgamentdria do exercicio.

Sem mais para o momento, renovamos votos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente, MARIANO Assinado de forma

RODRIGUES DE digital por MARIANO

HOLANDA:74422316 RODRIGUES DE
320 HOLANDA:74422316320

Representante Legal da
CASPE SERVICOS DE CONTABILIDADE PUBLICA
E EMPRESARIAL SS
CNPJ n2 12.467.321/0001-80
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CEP: 60.822-485 - CNPJ 12.467.321/0001-80
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

1. INTRODUCAO

O presente estudo, visa a medir por estimativa, o impacto
orcamentario-financeiro do presente projeto de lei que dispde sobre a nova
organizacédo e estrutura administrativa da Camara Municipal de Fortim/Ce,
o qual se motiva pelas imposicoes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000) em relevo, no seu artigo 16, incisos I que impetra:

’LC 101, Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

I - estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

II - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo orcamentdria e financeira com a lei orcamentdria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes or¢camentdrias.”

Mais adiante, ha dispositivo que induz a forma da demonstracao,
como se depreende:

“¢ 2° A estimativa de que trata o inciso I do caput serd
acompanhada das premissas e metodologia de calculo
utilizadas. ”

2. MOTIVACAO

O valor do impacto or¢camentario-financeiro para o triénio 2026-
2028, foi estimado conforme as diretrizes especificadas no presente projeto de
lei e informacoes fornecidas do Setor de Recursos Humanos da Camara,
levando em consideracao todas as verbas trabalhistas.

Observou-se ainda a contribuicao progressiva da obrigacao patronal
do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme dispoe a Lei Federal n°
14.973, de 16 de setembro de 2024.
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2026 2027 2028
R$ 219.626,61 | R$ 227.199,94 | R$ 227.199,94

3. DA DESPESA COM PESSOAL

No tocante a despesa com pessoal, sendo esta uma das mais
relevantes despesas no ambito da Administragdo Publica por possuir algumas
limitacdes, as quais sao previstas tanto na Constituicdo Federal de 1988,
quanto na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), apresenta-se a
seguir qual seria o impacto frente ao valor estimado da despesa de pessoal
apurada com base nas informag¢des encaminhadas pela administracao para
os exercicios de 2026, 2027 e 2028:

%
Estimado| Limite
da Legal art.
despesa | 20, IlI, b,

Despesa
Receita corrente | total com
Exercicio | Liquida estimada* | pessoal

(a) estimada
(b) sobre LRF
RCL (b/a)
2026 106.863.444,51| 3.015.944,63 2,82% 6,00%
2027 106.372.494,54 3.023.517,96 2,84% 6,00%
2028 106.147.475,80| 3.023.517,96 2,85% 6,00%

*Valores da RCL e despesa foram projetados, portanto passiveis de
alteracao conforme a execucao orcamentaria do exercicio.

4. CONCLUSAO

Pelo exposto, apresentados os calculos e suas premissas, resta
demonstrado que as medidas decorrentes da nova organizacio e estrutura
administrativa da Camara Municipal de Fortim/Ce, ndo excedem ao limite de
gasto com pessoal disposto no art. 20, inciso III, alinea a da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), possuindo portando compatibilidade
com o planejamento orcamentario do Poder Legislativo de Fortim.

Fortim/CE, 10 de dezembro de 2025,

‘ d
MONIQU RIBEIRO DA COSTA
Presidenta da Camara
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DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Inciso II, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

Objeto da Despesa: Nova organizacio e estrutura administrativa

da Camara Municipal de Fortim/Ce.

Na qualidade de ordenadora de despesas da Camara Municipal de
Fortim, declaro para os efeitos do inciso II do artigo 16 da Lei Complementar
n° 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada
possui adequacgao orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual
de 2026, Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2026 e Plano Plurianual de 2026-
2029.

Fortim/CE, 10 de dezembro de 2025.
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